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Valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų 
veiklos vertinimo tvarkos aprašo
priedas


Vievio kultūros centras
_________________________________________________________________
(valstybės ar savivaldybės įstaigos pavadinimas)

Direktorė Audronė Stepankevičiūtė
_________________________________________________________________
(darbuotojo pareigos, vardas ir pavardė)
VEIKLOS VERTINIMO IŠVADA

2021 m. sausio 5 d.  Nr. ____
(data)
Vievis
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
PLANUOJAMI REZULTATAI


2.	Einamųjų metų užduotys
(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 užduotys)

	Užduotys
	Siektini rezultatai
	Nustatyti rezultatų vertinimo rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai, kuriais vadovaudamasis vadovas vertins, ar nustatytos užduotys yra įvykdytos)

	2.1. Telkti miesto bendruomenę bendrai kultūrinei veiklai
	Bendradarbiauti su miesto švietimo, kultūros įstaigomis, nevyriausybinėmis organizacijomis ir kt. organizuojant renginius 
	Surengti 10 renginių, kurių partneriai – miesto švietimo, kultūros įstaigos, nevyriausybinės organizacijos ir kt.

	2.2. Užtikrinti darbuotojų kvalifikacijos kėlimą
	Motyvuoti darbuotojus kelti kvalifikaciją. Kelti kvalifikaciją kultūros įstaigos vadovo kompetencijų tobulinimo srityse 
	Darbuotojai dalyvaus 8 kvalifikacijos kėlimo seminaruose

	2.3. Vykdyti kultūrinės edukacijos veiklą.
	Organizuoti įvairių kultūros sričių edukacinius užsiėmimus ir mokymus įvairaus amžiaus bendruomenės nariams
	Surengti ne mažiau kaip 10 edukacinių užsiėmimų muzikos, etnokultūros, dailės ir kt. srityse

	2.4. Užtikrinti mėgėjų meno sklaidą: dalyvauti Elektrėnų sav. seniūnijose organizuojamuose renginiuose; per mėgėjų meno kolektyvų koncertinę veiklą reprezentuoti Elektrėnų savivaldybę, Vievio miestą kitų šalies rajonų renginiuose. 
	Mėgėjų meno kolektyvų dalyvavimas Elektrėnų savivaldybėje, kitų miestų, rajonų organizuojamuose festivaliuose, koncertuose, šventėse.
	Užmegzti ir tęsti kūrybinius ryšius ir mainus su Elektrėnų sav., kitų rajonų kultūros įstaigomis. Surengti 20 koncertų, parodų, koncertinių pasirodymų Elektrėnų sav., kituose rajonuose, miestuose organizuojamuose renginiuose


	2.5. Vykdyti profesionalaus meno sklaidą
	Rengti profesionalių menininkų koncertus, parodas ir kt.
	Surengti 10 profesionalaus meno renginių: koncertų, parodų, koncertinių pasirodymų ir kt.



2.	Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamos įtakos šių užduočių įvykdymui)
(pildoma kartu suderinus su darbuotoju)

	3.1. Dėl COVID-19 pandemijos renginių ribojimas

	3.2. Užsitęsęs naujo kultūros centro pastato atidarymas







